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PPrrooggrraammmmee  ddee  ffoorrmmaattiioonn  ::  

RREECCYYCCLLAAGGEE  FFOORRMMAATTEEUURR  AAFFGGSSUU  

 
Public visé par la formation : 
 
Tout formateur AFGSU. 
 

Prérequis : 
 
Recyclage tous les 2 ans au CHA  
 

Personnes en situation de handicap ou ayant des troubles de santé : 
 

La condition des personnes en situation de handicap ou ayant des troubles de santé est prise en compte dans le 

déroulement des sessions de formation. Afin de préparer au mieux le déroulement de la session, le stagiaire doit le 

signaler au plus tôt au secrétariat du CESU 

 

Objectifs de la formation : 
 

Actualisations des connaissances portant sur les gestes et soins d’urgence, les urgences collectives et les 
situations sanitaires exceptionnelles en lien avec l’actualité sanitaire et scientifique. 
 

Durée de la formation : 
 
Une journée : 7 heures 

 

Date(s) de la formation : 
 

12 stagiaires par groupe maximum 

Calendrier disponible auprès du CESU et pour le personnel du Centre Hospitalier d’Avignon auprès du cadre ou 

responsable du service. 

 

Horaires de la formation : 
 
8h30-16h30 

 

Lieu de la formation : 
 
CESU 84 – Centre Sanitaire Départemental, Bâtiment A, Etage n°2, 285, rue Raoul Follereau, 84000 AVIGNON 
 

Intervenant(s) : 
 

CONTE Isabelle Médecin PH SAMU SMUR Urgences 

 

Contenu de la formation : 
 

• Actualisation des connaissances en lien avec l’actualité scientifique dans le domaine de la médecine 

d’urgence, de l’actualité sanitaire, des urgences collectives et des situations sanitaires exceptionnelles 

• Echanges avec les formateurs sur le déroulement de leurs sessions de formation 

 

Moyens et méthodes pédagogiques : 
 

Méthodes pédagogiques : expositive et participative 

Techniques d’animation : cas pratiques et mises en situation 
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Planning détaillé de la formation : 
 
Matin 8h30-12h00  
 

- Tour de table 

- Recueil auprès des participants des difficultés de chacun rencontrées lors de l’animation de la formation 

- Pour chacune des difficultés rencontrées : 

o Un stagiaire qui est à l’aise avec la thématique qui pose problème à un autre stagiaire, expose 

comment il fait sa présentation, les outils et supports qu’il utilise 

o Echanges avec les participants 

o Apport par le formateur pour chaque thématique abordée des dernières recommandations issues 

de l’ANCESU 

 

Pause repas : 1 heure 
 
Après-midi 13h00-16h30 
 
- Suite des échanges débutés le matin 

- Tour de table pour clôturer la journée 

 

Evaluation de la formation : 
 

1-Evaluation en début de formation 

• Evaluation des besoins des stagiaires lors du tour de table 
 

2-Suivi des stagiaires et évaluation des acquis 

• Echanges tout au long de la formation 
• Tour de table en fin de formation 

 

3-Evaluation de la satisfaction  

• Un questionnaire d’évaluation est donné à chaque stagiaire à la fin de la formation 
 

4-Une évaluation à froid sera demandée aux stagiaires 3 à 6 mois après la formation. 

 

Sanction de la formation : 
 
La formation est sanctionnée par une attestation de recyclage de formateur aux gestes et soins d’urgence. 
 

Tarif de la formation : 
 
Le tarif horaire pour les formations à destination des stagiaires non médicaux du CHA est de : 15 euros (105 euros la journée). 
Le tarif horaire pour les formations à destination des stagiaires médicaux du CHA est de : 41 euros (287 euros la journée). 

Le tarif horaire pour les formations à destination des stagiaires hors CHA est de : 29 euros (203 euros la journée). 
 

 

Fait le : 16 octobre 2023 


